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Agroturystyka:
elastyczny i bezpieczny
| ma_del zatrudnienia.
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Agroturystyka jest to forma wypoczynku na
obszarach wiejskich o charakterze rolniczym,
oparta o bagnoclegow i aktywnas¢
rekreacyja zwiazam z gospodarstwem rolnym |
jego otoczeniem ( przyrodniczym,
produkcyjnym | ustugowym)



Podstawowe cechy agroturystyki

e realizowana jest na nmpskak,
e uwzgkdnia potrzeby spotecznénodowiskowe,

e przycihga charakterem krajobrazugkinem, kultus,
historig | przyrod.
e rozwija skt powoli respektujc krajobraz srodowisko,

* realizuje st z udziatem lokalne] spoteczém | wspierana

jest przez lokalna gospodarkzatrudnia miejscouv

udnasie,

e przywraca wykorzystanie istniggych budynkow |
opuszczonych terendw,

e zachowuje i umacnia gospodarnolna,




Pozytywne cechy agroturystyki

« zapewnia zakwaterowanie turystom, gdzie brakujeldbw
hotelarskich,

e dostarcza pracy lokalnemu rzemiostu,

* podtrzymuje tradycje lokalne,

o stymuluje bezpg&redni zbyt produktow,

* podnosi standard I jaké zycia ludndci wiejskie],

e pobudza wysz swiadoma¢ spotecznéci wiejskie],
e zapewnia dodatkowy dochod miesakam wsi.
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Dziatalnos¢ agroturystyczna zwolniona jest z
opodatkowania | potraktowana jest jako dziatalng¢
uzupetniajaca dochdd rolniczy w przypadku:

e pokoje wynajmowaneasobom przebywagym na
wypoczynku,

e wynajmowane pokoje znajdugic w budynkach
mieszkalnych,

e Wynajmupcy prowadzi gospodarstwo rolne na obszarach
wiejskich, a budynki w ktorych wynajmowang @okoje
naleza do gospodarstwa,

 liczba wynajmowanych pokoi nie przekraczaagui, a liczba
miejsc nie przekracza dwudziestu,

« powierzchnia gospodarstwa jeskWsza nk 1 ha fizyczny.
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Wymogi stawiane gospodarstwom
agroturystycznym

typ gospodarstwa, jego specjalizacja w uprawiedioudgi,
potozenie | warunki przyrodniczo — ekologiczne,

produkcjazywnaosci oparta na zasadach produkcji
ekologiczneyj,

warunki zakwaterowania odpowiednie dla wiejskiegya
noclegowej, standard i rodzaj zabudowy, pdek w
pomieszczeniach i otoczeniu,

Infrastruktura gospodarstwa dostosowana do poloyistiow
(parkingi, miejsca zabaw i rekreacji, charakteteng,

ekologiczny wizerunek gospodarstwa.




Czynniki srodowiskowe mogce mig wptyw
na rozwoj agroturystyki

« walory przyrodniczo — krajobrazowe, nie zdegradowane
srodowisko,

» korzystne poteenie geograficzne,

* duze zasoby sity roboczej na wsi,

* bogate dziedzictwo historyczne i kulturowe,

« wielokierunkowa@d¢ | mata powierzchnia gospodarstw,
« tradycyjna gécinnase,

 silna motywacja skierowana na popeguoziomuzycia,
« konkurencyjné¢ cenowa.




Dziatania inwestycyjne wpywajace na
rozwoj agroturystyki

przystosowanie obiektow do standardow bazy noclegow
dostosowanie gospodarstwa i otoczenia do pobyystiou,
wytyczenie | oznakowanie szlakow turystycznych,
budowa infrastruktury turystycznej,

budowa infrastruktury ochronyyodowiska,




Dziatania inwestycyjne nie sprzyjagce
rozwojowl agroturystyki

e adaptacja | budowa obiektow agroturystycznych
odbiegagcych architektoniczne | materiatowo od lokalnych
standardow,

e niespojna infrastruktura turystyczna, chaotyczriaudawa,

» urbanizacja i degradacja obszaréw cennych przyoadni
Krajobrazowo

e nadmiernie rozbudowana baza turystyczna.




Dziatania organizacyjne mapce wgyw na
rozwoj agroturystyki

e samoorganizowanieesriolnikow kwaterodawcow
( stowarzyszenie agroturystyczne, lokalne grupgidnia,
lokalne organizacje turystyczne),

« wspotpraca z jednostkami samgatpwymi przy tworzeniu
strategii rozwoju turystyki zrownowanej w gminie,
e wspieranie dzialana rzecz ochronyrodowiska naturalnego,

» dziatania na rzecz zachowania waloréw kulturowych i
adaptacji obiektow zabytkowych na cele turystyczne,

* dziatania edukacyjne | szkoleniowe zachace do
podejmowania dziataldoi w sektorze turystyki.
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Agroturystyka a lokalna spoteczna¢

konieczn®é¢ zmiany w miejscowych nastawieniach | ponownej
oceny wartéci lokalnych zasobow,

spotecznéc lokalna musi zrozumiel popiera rozwoj oparty
o turystylke ( miejscowa ludn& zwykle nie ma ochoty
zmieni& swoich postaw),

proces rozwoju haky od pocatku zorientowa na rynek,

wtadze lokalne powinny lgcza sie do wspotpracy | zacitad
zwyktych ludzi do podjcia ryzyka.




Trudnosci organizacyjne hamupce rozwoj
turystyki

niski poziom zorganizowaniacsiokalnych spoteczni,
niezrozumienie oczekiwigturystow,

niskaswiadoma¢ ekologiczna mieszkaow,

brak poszanowania dla dziedzictwa regionu,

brak wspotpracy z organizacjamtaglz samorzdowych w
wykorzystaniu walorow turystycznych.
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Cechy pazadane u 0sob prowadgcych
dziatalnosé¢ agroturystyczna

motywacja | zainteresowaniegznie do celu,
rozpoznawanie i wykorzystywanie zasobow,
posiadanie realistycznych celow,

umiegtnos¢ podejmowania decyzji,

wytrwatos¢ w rozwigzywaniu problemw,
wykorzystywanie déwiadczeé do wprowadzania ulepsze
pozytywny stosunek do ludzi,

zdolndci kierownicze,

kontaktowdg¢,

umiegtnos¢ poznania walorowrodowiska i jego promowanie
wsrod turystow,

umiegtnos¢ nauki i zdobywania caviadczeé.
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Cechy osobiste osob clacych prowadzi
dziatalnos¢ agroturystyczng

e Opanowanie,

o dyskrecja,
 tolerancja,

* uprzejmae,

e serdeczngx,

e Optymizm,

e grzecznec,

o zyczliwos¢ wobec ludzi,
e odpowiedzialnéc,

e wiedza,

* umiejtnos¢ rozwiazywania probleraw.




Podstawowe umiegtnosci kwaterodawcy

Interpersonalne( umignosci komunikacyjne, znajon3oé

jezykdw obcych, znajonid potrzeb | oczekiwagoscl, ),

« operacyjne (obstuga §a, przygotowanie positkow,
Interpretacja | wiedza o okolicy, sprawy problempwe

e ZWigzane z prowadzeniem biznesu turystycznego (prace

biurowe, korespondencja z klientami,dgowas¢, ewidencja
gosci, promocja, marketing, internet)

« talent do improwizacji(uatrakcyjnienie pobytu, utnzywanie
kontaktow z gécmi).




Braki w umiej etnosciach kwaterodawcow

brak znajoméci jezykow obcych,

nieznajome&¢ walorow turystycznych najlidszego obszaru,
nieumiegtnosé¢ prezentacji posiadanych walorow,

nieznajome&¢ oczekiwa goscl,
nieumiegtnos¢ promocji wasnego gospodarstwa,
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